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第一章　緒論

立法依據：

警察勤務條例依警察法第3條規定制定之。

作用：

警察機關執行勤務，依警察勤務條例行之。

實施：

警察勤務之實施，以行政警察為中心，其他各種警察配合

之，並應符合下列二原則：

晝夜執行：所呈現的思考係悲觀估計及事故發生時間不

可預期。

普及轄區：乃是考慮事故發生之空間不可預期。

警察勤務條例第1～3條

總複習《警察勤務條例──立法依據、作用及實施原則》

問題一（總複習）

警察勤務條例第3條規定：「警察勤務之實施，應晝夜
執行，普及轄區，並以行政警察為中心，其他各種警察

配合之。」其意義為何？試論述之。

解
ANSWER

其意義如下：

警察勤務之實施應分工合作：

警察勤務之實施，應以警察組織為體，將全體警察區分

為行政警察及其他各種警察兩種，以發揮整體力量。
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由於各種警察業務都有賴行政警察勤務之推行，而其他

各種警察就其任務，為必要的配合處理，即由前者為中

心，由後者配合之。

警察勤務條例第3條之立法精神包括：

整個警察勤務之實施，由行政警察為中心，其他各種警

察擔任配角。

行政警察之勤務，不應孤立而行，應在其他各種警察配

合下實施。

其他各種警察勤務之實施，應與行政警察相配合。

因此，該條規定旨在強調警察勤務執行人員之主從關係，及

勤務之實施應以警察組織為體，動員全體警察人員，以行政

警察為中心，其他各種警察配合之，在分工合作的體制下，

發揮整體勤務功能。

總複習《警察勤務條例──巡邏勤務之實施與機動隊》

巡邏勤務之實施：

依交通工具區分：巡邏勤務應視轄區面積及治安、地

理、交通情形，分別採用步巡、車巡、騎巡、船巡、空

中巡邏等方式實施之。

依行進路線區分：巡邏勤務應視需要彈性調整巡邏區（

線），採定線及不定線；並注意逆線、順線，於定時、

不定時交互行之。

機動隊之編組：

各級勤務機構因治安需要，得指派人員編組機動隊（組），

運用組合警力，在指定地區執行巡邏、路檢、臨檢等勤務以
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達成取締、檢肅、查緝等法定任務；並得保留預備警力，機

動使用。

警察勤務條例第13、14條

問題一（總複習）

依警察勤務條例之規定，試說明巡邏勤務之實施方式。

解
ANSWER

依警察勤務條例第13條規定：「巡邏勤務應視轄區面積及治

安、地理、交通情形，分別採用步巡、車巡、騎巡、船巡、

空中巡邏等方式實施之。

巡邏勤務應視需要彈性調整巡邏區（線），採定線及不定

線；並注意逆線、順線，於定時、不定時交互行之。」

問題二（總複習）

機動隊如何編組？試就警察勤務條例之規定說明之。

解
ANSWER

依警察勤務條例第14條規定：「各級勤務機構因治安需要，

得指派人員編組機動隊（組），運用組合警力，在指定地區

執行巡邏、路檢、臨檢等勤務以達成取締、檢肅、查緝等法

定任務；並得保留預備警力，機動使用。」

總複習《我國警察之勤務時間分配及劃分》

勤務時間及劃分：

每日勤務時間為24小時
服勤人員每日勤務以8小時為原則。
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第三章　勤務規劃

警察勤務規劃之意義：

乃針對轄區治安特性、社情資料、本身警力及裝備等條

件，做彈性靈活之勤務編配，期能以最少的警力發揮最大

的勤務效果。亦即監督機構如何將警察人員編組分班，運

用各種勤務方式，依序按時共同輪流或各別實施之謂，所

以勤務規劃為勤務執行機構服勤人員之編組、服勤方式之

互換及服勤時間之分配三者之綜合編配。

實施勤務規劃之要點：

治安要點、社情資料、各單位之申請建議、上級之指示、

地區分析、現有可用之警力及民力、把握勤務重點、指定

帶班人員。

總複習《警察勤務規劃之意義與要點》

問題一（總複習）

實施勤務規劃之要點有哪些？試說明之。

解
ANSWER

治安要點：凡是容易發生治安事故之場所、地點均屬治安

要點1。

社情資料：它不但包括居民成分，更包括當日有無迎神賽

會、商展等各項比賽、社團活動，或是有特定人士蒞臨以

及舉辦各種活動等。

1  參鄭文竹，2008，《警察勤務》，中央警察大學，頁64～66。
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各單位之申請建議：包括各分駐、派出所及複雜、有問題警

勤區所提出主動申請支援與刑事、督察、行政、保防等單位

之情報資料反應及民眾之書面、口頭、電話報案資料。

上級之指示：如執行威力掃蕩、擴大臨檢、順風專案等。

地區分析：所謂地區分析，即就轄區已發生之各種刑案、

交通事故、火災等案件，按期實施檢討分析，就分析結果

找出應加強勤務活動之時間與地點，以作為規劃勤務之依

據。

現有可用之警力及民力：警察的力量是有限的，民眾的力

量是無窮的（義警、民防、山青隊、義消、義交等）。

把握勤務重點：如何使用有限的警力，發揮最大的勤務效

果，必須能針對轄區治安特性實施重點編配勤務。

指定帶班人員：凡2人以上執行勤務，如階級相同應指定資

深人員負責帶班，且於勤務分配表「附註欄」內特別註明，

以明責任。通常指定帶班人員以資深警力或能力較強、應變

較快之人為主。

勤務布署：

勤務規劃之後所產生之結果。

勤務分配：

勤務布署之後所採用的方法。

勤務規劃：

勤務布署及勤務分配之依據。

故三者之關係實密不可分、環環相扣。

總複習《勤務規劃、布署及分配之關係》
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問題一（總複習）

勤務規劃、勤務布署、勤務分配，三者之關係如何，試

評析之。

解
ANSWER

勤務規劃，乃勤務規劃、監督機構如何將警察人員編組分

班，運用各種勤務方式，依序按時共同輪流或各別實施之

謂。所以勤務規劃為「勤務執行機構服勤人員之編組」、

「服勤方式之互換」及「服勤時間之分配」三者之綜合編

配。

勤務布署係根據勤務規劃之後所採取的措施，將警察機關

之資源及人員，於統合之後再因應不同的任務需要進行適

當之配置，以利於警察勤務工作的執行。

勤務分配依警察勤務條例第17條第2項規定：「勤務編配，

採行三班輪替或其他適合實際需要之分班服勤。如勤務執

行機構人員置三人至五人者，得另採半日更替制；置二人

者，得另採全日更替制；其夜間值班，均改為值宿。」

勤務布署乃因勤務規劃之後所產生之結果，勤務分配乃為勤

務布署之後所採用的方法，而勤務規劃乃為勤務布署及勤務

分配之依據。由此可見，三者之關係實為密不可分、環環相

扣。
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第一章　社區警政

社區警政之意義：

夥伴關係。

解決問題的實際作法。

重視犯罪預防。

重建警民信賴。

總複習《社區警政之意義》

問題一（總複習）

何謂社區警政？試說明之。〈100警大警正〉

解
ANSWER

從西元1980年代起，許多警政學者、機關曾經做過多種試驗

與評估，不僅作法各殊，連定義也不盡相同，社區警政的模

糊定義與彈性作法，成為最主要的特性，但也是其遭受批評

的主要原因。然在西元1993年柯林頓主政後，美國以聯邦經

費大力推廣社區警政，與西元1994年通過的犯罪法案（Crime 

Bill），兩者成為抗制犯罪的兩大利器，各界對「社區警政」

的內涵與核心要件，逐漸形成共識：

夥伴關係。

解決問題的實際作法。

重視犯罪預防。

重建警民信賴。

第一章　社區警政
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社區警政在美國締創抗制犯罪佳績，主要以建立信賴基礎的

夥伴關係，從根本解決製造犯罪的問題源頭為標的，進而建

立具有生活品質的安全空間為願景所發展出來的警民策略聯

盟。這種模式具有因時、因人、因地、因事制宜的彈性，不

僅能發揮與時俱進的特色，因應犯罪的國際化，亦可突破國

界的限制，成為具有本土性質的草根作法。易言之，社區警

政已經成為警察進行變革但又能追求符合本土需求的世界潮

流，在理念上可以與國際接軌，在作法上卻不至於和地方脫

軌的新理念。

Learning
進階學習

社區警政的原理，即強調捨棄傳統美國警察集中制警力運作方式，改以

人性化接近群眾，以散在於社區間之社區警政人員為第一線警察服務人

員；有關干涉、取締與巡邏等傳統外勤人員應服行之勤務，並非社區警

政人員之主要任務。

參葉毓蘭，〈變革與進步：社區警政的臺東模式〉。鄭文竹，2008，
《警察勤務》，中央警察大學，頁251。
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巡迴聯絡之實施：

日本自昭和25年5月起，實行巡迴聯絡制度，以代替以前之
戶口查察。

巡迴聯絡之意義：

所謂巡迴聯絡乃是由勤區警員對於管區內之家庭、公司、

工廠等逐戶訪問，主要從事於犯罪預防、災害、事故之防

止等指導聯繫，為民眾提供積極服務，另者獲取居民之協

助，蒐集犯罪情報，以及警察其他必要之情報資料，最接

近我國勤區查察勤務方式。

巡迴聯絡之目的：

保持良好的警民關係。

獲取居民之協助，蒐集犯罪情報及其他警察必要之情

報，掌握管區內之實態。

總複習《日本的巡迴聯絡制度》

問題一（總複習）

何謂巡迴聯絡制度？

解
ANSWER

日本自昭和25年5月起，實行巡迴聯絡制度，以代替以前之戶

口查察；所謂巡迴聯絡乃是由勤區警員對於管區內之家庭、

公司、工廠等逐戶訪問，主要從事於犯罪預防、災害、事故

之防止等指導聯繫，為民眾提供積極服務，另者獲取居民之

協助，蒐集犯罪情報，以及警察其他必要之情報資料，最接

近我國勤區查察勤務方式。其目的有二1：

1  參鄭文竹，2008，《警察勤務》，中央警察大學，頁116。小堀旭，《外勤警察全書》，昭和45
年，立花書房，頁44～45。
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保持良好的警民關係。

獲取居民之協助，蒐集犯罪情報及其他警察必要之情報，

掌握管區內之實態。

警察在社區中的全新定位：

從單一的犯罪案件轉移至社區居民所共同關心的事務上。

藉由和社區居民的互動，改變警察機關的形象。

從事犯罪預防和問題解決的工作：

事前主動先發。

系統深入根本。

相互尊重的夥伴關係：與民眾共同處理警政事宜。

融合全體員警工作與機關運作的貫穿精神。

開放社區居民及基層員警均能提供深入民間之內部訊

息。

解決社會現象、犯罪懼怕、無秩序、社區頹廢等問題的

一種全方位警察工作。

所有的社區警政員警都投入此工作，並被賦予真正專業

化的角色。

以一視同仁的對待及協助任何層級的守法民眾。

建立通暢的社區管道，蒐集更多訊息，更強化警察機關

運用科技的能力。

一種複雜、微妙、合理且彈性化解基層問題的方式。

在解決問題的過程中，從嘗試錯誤學習後，才能獲得成

效。

總複習《社區警政之特性》


